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Krankenpfleger (m/w/d) - staatlich anerkannt (ab sofort) 

 
Consilium Medicare GmbH - Ihr innovativer Partner für exzellente Pflegedienstleistung.  
Die Consilium Medicare GmbH ist ein zukunftsorientiertes, mittelständisches Unternehmen, das neue 
Maßstäbe in der Pflegebranche setzt. Unsere Firmenphilosophie basiert auf den Grundsätzen der 
Qualität, Transparenz, Zuverlässigkeit und Innovation. Wir verstehen Pflege nicht nur als Beruf, 
sondern als Berufung, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht.  
 
Unser Leitbild: 
• Qualität: Wir streben nach höchsten Standards in der Patientenversorgung. 
• Transparenz: Offene Kommunikation mit Patienten, Angehörigen und Partnern ist uns wichtig. 
• Zuverlässigkeit: Auf uns ist Verlass – 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr. 
• Innovation: Wir setzen modernste Technologien und Pflegekonzepte ein. 
• Nachhaltigkeit: Unser Handeln ist auf langfristigen Erfolg und ökologische Verantwortung 

ausgerichtet. 

 
Unsere Vision ist: 
In den nächsten 5 Jahren nicht nur zu einer der größten, sondern auch zu der innovativsten und 
mitarbeiterfreundlichsten Arbeitnehmerüberlassung im Gesundheitssektor in Nordrhein-Westfalen zu 
werden. Wir glauben fest daran, dass zufriedene Mitarbeiter die beste Pflege leisten.  
 
 
Ihre Aufgaben: 
• Pflege und Betreuung von Patienten in verschiedenen Einrichtungen des 

Gesundheitswesens (Krankenhäuser, Pflegeeinrichtungen etc.) 
• Ganzheitliche und aktivierende Pflege unserer Patienten 
• Durchführung ärztlich verordneter Maßnahmen 
• Dokumentation des Pflegeprozesses 
• Enge Zusammenarbeit mit Ärzten und anderen Gesundheitsdienstleistern 
• Beratung und Anleitung von Patienten und Angehörigen 
• Attraktive Vergütung und Zuschläge für Nacht und Wochenendarbeit 

 
 
Ihr Profil: 
• Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Gesundheits- und Krankenpfleger/in 
• Berufserfahrung in der Krankenpflege von Vorteil 
• Empathie und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patienten 
• Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 
• Flexibilität, Belastbarkeit und Organisationsfähigkeit 
• Führerschein Klasse B (von Vorteil) 
• Kenntnisse in der Anwendung digitaler Pflegedokumentationssysteme von Vorteil 
• Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
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So unterstützen wir Ihren Erfolg: 
• Unbefristeter Arbeitsvertrag mit überdurchschnittlicher Vergütung 
• Vielfältige Einsatzmöglichkeiten in verschiedenen medizinischen Einrichtungen 
• Flexibles Arbeitszeitmodell zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 
 
Umfangreiches Bonussystem: 
• Förderung von Weiterbildungsmaßnahmen 
• Prämie für eine hohe Anwesenheitsquote im Jahr 
• Möglichkeit eines Firmenwagens 
• Anteilige Übernahme der Telefonkosten (Pauschale) 
• Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung 
__________________________________________________________________________ 

Warum Consilium Medicare GmbH? 
Bei Consilium Medicare GmbH sind Sie mehr als nur ein Mitarbeiter. Sie sind Teil einer Familie, die 
sich gegenseitig unterstützt und fördert. Wir legen großen Wert auf Work-Life-Balance und schaffen 
ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Leidenschaft für die Pflege ausleben und gleichzeitig ihre 
persönlichen Ziele verfolgen können.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf ihre aussagekräftige Bewerbung. Ein 
Lebenslauf mit Arbeitszeugnissen und Ausbildungszeugnis ist ausreichend.  

Ihre Ansprechpartnerin: 
Andrea Neubauer 
Personalleitung 
E-Mail: andrea.neubauer@consiliummedicare.de 
Telefon: 0201 89906300 


